MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicdo de 2020

Termo de Adesao

1. informacdes da IES

Nome: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA

GRANDE DOURADOS Dados do Representante Legal da IES

Sigla: UFGD Nome: MIRLENE FERREIRA MACEDO DAMAZIO
Cdédigo: 4504

CNPJ: 07.775.847/0001-97 Dados do Responsavel Institucional do Sisu
Unidade Administrativa: Publica Federal Nome: SELMA HELENA MARCHIORI HASHIMOTO

Categoria Administrativa: Fundacao Federal

Organizacdo Académica: Universidade

Endereco do site da IES:

www.ufgd.edu.br

Endereco do site com informacgdes para os

candidatos:

https://cs.ufgd.edu.br/sisu/2020-2
https://cs.ufgd.edu.br/download/EDITAL_PROGRAD_N.52_SISU2020.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ANaLISE_DE_RENDA.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/RES_COUNI_054_ 19 Validacao_PPI.pdf

2. cursos e vagas

Resumo Geral

64 cursos da IES 4.431 vagas autorizadas no e-MEC
2 cursos participantes do Sisu 50 vagas ofertadas no Sisu
62 cursos ndo participantes 25 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - a¢des afirmativas
25 vagas ofertadas no Sisu - Lei n°® 12.711/2012

E'i-"‘ E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicdo de 2020

Participacao dos cursos no Sisu
BLocal de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados -MS79804-970 - 67 3410-2500

15868 - MATEMATICA

Cédigo: 15868 Not

. . . Prova do Enem Peso ,0. &
Grau: Licenciatura minima
Turno: Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias

semestre e 30 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%

Ciéncias Humanas

e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 € 58S 11,00 0,00
Tecnologias
Médi i
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 51,49 % 51,49 %
Pessoas com deficiéncia: 7,43 % 7,43 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6
15 3 5 3 4

Informacdes adicionais:

Nao informado.

E'i-"‘ E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados -MS79804-970 - 67 3410-2500

21542 - MEDICINA

Cédigo: 21542 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01

Periodicidade: Semestral

Integralizacéo: 12 Ciéncias da

Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias

semestre e 20 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%

Ciéncias Humanas

e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 € 58S 11,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 51,49 % 51,49 %
Pessoas com deficiéncia: 7,43 % 7,43 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6
10 2 3 2 3

Informacdes adicionais:

Nao informado.

E'i-"‘ E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Quadro geral de oferta de vagas

Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade ll(Dourados, MS)
15868 - MATEMATICA
A0 L1 L2 L5 L6 Total
15 3 5 3 4 30
21542 - MEDICINA
A0 L1 L2 L5 L6 Total
10 2 3 2 3 20
Total do Local de Oferta: UFGD - Unidade lI(Dourados, MS)
A0 L1 L2 L5 L6 Total
25 5 8 5 7 50
Total da IES (UFGD) - FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
A0 L1 L2 L5 L6 Total
25 5 8 5 7 50

Legenda de leis e acOes afirmativas

AO: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior

a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,

Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

3. Cursos nao participantes no Sisu
BLocal de Oferta: 659859 - UFGD - Unidade | (Dourados, MS)

Rua Jodo Rosa Goes, 1761 - Vila Progresso - Dourados -MS79825-070 - 67 3410-2711

1204217 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 100

1260225 - FISICA

E'i-"‘ E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200

1260260 - LETRAS - LINGUA PORTUGUESA E LIBRAS

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 80

1451175 - LETRAS LIBRAS - TRADUTOR/INTERPRETE EM LIBRAS

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 30

Local de Oferta: 1063041 - Polo de Apoio Presencial UAB - AGUA CLARA (Agua Clara,
MS)

Rua Alberico Barbosa de Souza, 39 - Jardim das Palmeiras - Agua Clara -MS79680-000 - 67 3239-3249

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

Local de Oferta: 1059074 - Polo de Apoio Presencial UAB - Bataguassu (Bataguassu,
MS)

Avenida Presidente Prudente, 10 - Centro - Bataguassu -MS79780-000 - 67 3541-3793

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1127355 - PEDAGOGIA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

Local de Oferta: 1063043 - Polo de Apoio Presencial UAB - BELA VISTA (Bela Vista,
MS)

Rua Afonso Pena, S/N - Costa e Silva - Bela Vista -MS79260-000 - 67 3439-3799

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200

.Local de Oferta: 1063044 - Polo de Apoio Presencial UAB - CAMAPUA (Camapuda, MS)
RUA FERREIRA DA CUNHA, 200 - VILA DIAMANTINA - Camapua -MS79420-000 - 67 3286-3333

1186519 - COMPUTACAO

?
=

- A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
5T Primeiros digitos da autenticidade e o namero de protocolo.
':"li".'! Autenticidade: 0A626B3DA311BD518B2A45C72DEODC489439C3F3 5/26
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Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200

.Local de Oferta: 1061053 - Polo de Apoio Presencial UAB - Costa Rica (Costa Rica, MS)
Rua José Calazans da Silva, 172 - Centro - Costa Rica -MS79550-000 - 67 3247-4956

1204217 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 100

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200
BLocal de Oferta: 1070091 - Polo de Apoio Presencial UAB - Japora (Japora, MS)
RESERVA ALDEIA PORTO LINDO, S/N - CENTRO - Japora -MS79985-000 - 67 3475-1733

1127355 - PEDAGOGIA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50
BLocal de Oferta: 1059075 - Polo de Apoio Presencial UAB - Miranda (Miranda, MS)
Rua Caranda, 300 - Cohab - Miranda -MS79380-000 - 67 3424-4392

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1127355 - PEDAGOGIA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

Local de Oferta: 1059077 - Polo de Apoio Presencial UAB - Porto Murtinho (Porto
Murtinho, MS)

Avenida Laranjeiras, 264 - Centro - Porto Murtinho -MS79280-000 - 67 3287-1784

1204217 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 100

o E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
X primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1127355 - PEDAGOGIA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

Local de Oferta: 1063045 - Polo de Apoio Presencial UAB - RIO BRILHANTE (Rio
Brilhante, MS)

Br.163 - Km 314, S/N - ZONA RURAL - Rio Brilhante -MS79130-000 - 67 3410-2833

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200

1260260 - LETRAS - LINGUA PORTUGUESA E LIBRAS

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 80

Local de Oferta: 1059076 - Polo de Apoio Presencial UAB - Sdo Gabriel do Oeste (Séo
Gabriel do Oeste, MS)

Rodovia Sao Gabriel ? Rio Negro, km 04 - Zona Rural - Sdo Gabriel do Oeste -MS79490-000 - 67 3295-3033

1186519 - COMPUTACAO

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 200

BLocal de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)
Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados -MS79804-970 - 67 3410-2500

5000645 - ABI - ARTES CENICAS

Area Basica de

Noturno Semestral Vagas autorizadas: 60
Ingresso (ABI) g

5001113 - ABI - CIENCIAS SOCIAIS

o E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
e primeiros digitos da autenticidade e o niimero de protocolo.
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Area Basica de Matutino Semestral Vagas autorizadas: 60
Ingresso (ABI)

5000647 - ABI - GEOGRAFIA

Area Basica de

Noturno Semestral Vagas autorizadas: 70
Ingresso (ABI) g

5001157 - ABI - HISTORIA

Area Basica de

Noturno Semestral Vagas autorizadas: 70
Ingresso (ABI) g

5000648 - ABI - LETRAS

Area Basica de

Noturno Semestral Vagas autorizadas: 70
Ingresso (ABI) g

21540 - ADMINISTRACAO

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

15853 - AGRONOMIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

121338 - BIOTECNOLOGIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 55

15876 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

315876 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

15884 - CIENCIAS CONTABEIS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1172805 - CIENCIAS ECONOMICAS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1268597 - EDUCACAO DO CAMPO - CIENCIAS DA NATUREZA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

- A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)

=
?
1 E

X primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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121393 - EDUCACAO FISICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

121397 - ENGENHARIA AGRICOLA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

1258790 - ENGENHARIA CIVIL

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

95741 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 51

1263217 - ENGENHARIA DE AQUICULTURA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

1258915 - ENGENHARIA DE COMPUTACAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

121399 - ENGENHARIA DE ENERGIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 51

95743 - ENGENHARIA DE PRODUCAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 52

1258798 - ENGENHARIA MECANICA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

1258744 - FISICA

Licenciatura Vespertino Semestral Vagas autorizadas: 60

95761 - GESTAO AMBIENTAL

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

95763 - LICENCIATURA INTERCULTURAL INDIGENA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

15868 - MATEMATICA

o E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
X primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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Licenciatura Matutino Semestral Vagas autorizadas: 51

121401 - NUTRICAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

15857 - PEDAGOGIA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

121403 - PSICOLOGIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

1103039 - PSICOLOGIA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

95769 - QUIMICA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

1174684 - QUIMICA

Licenciatura Vespertino Semestral Vagas autorizadas: 30

1174684 - QUIMICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 60

18384 - SISTEMAS DE INFORMACAO

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 51

95739 - ZOOTECNIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50
BlLocal de Oferta: 1059268 - UFGD - Unidade IV (Dourados, MS)
Rua Quintino Bocailva, 2100 - Jardim da Figueira - Dourados -MS79824-140 - 67 3410-2461

21541 - DIREITO

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 55

121405 - RELACOES INTERNACIONAIS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 55

o E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
X primeiros digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de
acOes afirmativas

*A instituicdo optou por desconsiderar as a¢0es afirmativas proprias na
lista de espera.

Documentacéo Basica

Documentos para matricula

Documentos necessarios a todos os candidatos classificados para chamadas das vagas universais e vagas
reservadas: a) Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Concluséo do
Ensino Médio ou Certificado de Conclusédo do EJA ou Certificado de Conclusédo de Educacéo Profissional de
Nivel Técnico ou equivalente). O candidato que nao apresentar esse documento ndo realizar4 a matricula; b)
Histérico Escolar do Ensino Médio; c) Certiddo de Nascimento ou Casamento; d) Documento de Identidade. No
caso de candidato estrangeiro, apresentar a copia do Registro Nacional de Estrangeiro; e) Cartdo do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF); f) Certificado de Reservista ou prova de que estd em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); g) Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); h) Certidao de Quitacéo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, i)
Uma fotografia 5x7cm frontal e com data (2019 ou 2020). Documentacdo especifica para candidatos
classificados para chamadas das vagas reservadas disponiveis em: https://cs.ufgd.edu.br/sisu/2020-2
https://cs.ufgd.edu.br/download/EDITAL_PROGRAD_N.52_SISU2020.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ANaLISE_DE_RENDA.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/RES_COUNI_054 19 Validacao_PPI.pdf

Vagas reservadas - Lei n®12.711 / 2012

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA CONDICAO DE RENDA O candidato e seu responséavel OU seu
procurador legalmente constituido devera apresentar-se a Comissdao de Analise de Renda munido dos
documentos comprobatérios de cada integrante do nucleo familiar incluindo o candidato, conforme os itens
descritos abaixo. Os anexos estdo disponiveis no final deste edital. As declaragées comprobatérias que nao
possuem modelo, nem forma obrigatéria prescrita em lei, podem ser digitadas ou redigidas a méo, com a devida
assinatura. Os documentos comprobatérios da condicdo de renda devem ser apresentados em copia simples
(inclusive dos extratos bancérios), juntamente com os originais para autenticacdo pela Comissdo OU em cdpia
autenticada. O grupo familiar do candidato, pode se enquadrar em mais de uma categoria profissional
(Documentacédo Especifica) na comprovacdo de renda, sendo obrigatéria a comprovacdo através dos
documentos solicitados, de cada uma delas. DOCUMENTACAO GERAL S&o os documentos de apresentacéo
obrigatéria para todos os membros da familia, inclusive o candidato. - Documento que comprove ter cursado o
ensino médio completo em escola da rede publica (candidato). - Copia do Documento de Identidade do
candidato e de todos os membros do grupo familiar (quando ndo houver, apresentar a Certiddo de Nascimento).
- No caso de tutela, adocgao, termo de guarda e responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder
Judiciario, deverao ser apresentados elementos que comprovem os mesmos. - Copia do Cadastro de Pessoa

E'i-"‘ E A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes)
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Fisica (CPF) do candidato e de todos os membros do grupo familiar. - Cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada, pagina da foto frente e verso, pagina onde esta registrado o ultimo
contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente, para todos os membros do grupo familiar com idade
igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro em Carteira). Caso o candidato ou o familiar seja
maior de 18 anos e nao possua carteira de trabalho, devera preencher Declaracdo de que ndo possui Carteira
de Trabalho (ANEXO-VII). - Cépia da ultima Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) todas as
paginas, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Dispensados de declarar IRPF devem
imprimir sua "Situacao das Declara¢fes IRPF 2019" contendo a informacéo "sua declaracao ndo consta na base
de dados da Receita Federal', que deve ser obtida no endere¢co eletrbnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando a
informacdo com o nimero do seu CPF e data de nascimento) e preencher o ANEXO-VI. - Copia da Certiddo de
Casamento com averbacao de divorcio, quando for o caso (dos pais ou candidato), constando a partilha de bens
e pensao alimenticia. No caso de separacdo extrajudicial apresentar cépia da declaracdo dos pais ou do
candidato, sobre a atual situacdo do casal. - Declaragao original de préprio punho de unidao estavel, assinada
pelo casal. - Copia da Certiddo de Obito, em caso de pais, conjuges ou responsaveis legais falecidos. - Certidao
de nascimento dos filhos, quando for o caso. - Autodeclaracdo (ANEXO Il) - preenchida por todos os membros
da unidade familiar com idade igual ou superior a 14 anos. - Declaracdo de Contas Bancarias (ANEXO Il):
Declaragédo preenchida pelo responsavel da familia, informando todas as contas bancéarias (conta corrente,
poupanca e/ou aplicacdo financeira, com ou sem movimentagdo) de todos os membros da unidade familiar. -
Declaracao de Imdveis e Veiculos (ANEXO 1V ): Declaracéo preenchida pelo responsavel da familia informando
todos os imoéveis e veiculos pertencentes aos membros da unidade familiar. COMPROVANTES DE RENDA
Conforme a Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012 art. 3° itens Ill e IV onde prevé que familia é a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio e que morador é a pessoa que tem o domicilio como local habitual de
residéncia e nele reside na data de inscricdo do candidato neste Concurso Vestibular, sendo que: a) Candidato
solteiro, com idade até 24 anos, devera apresentar documentacao completa de sua familia de origem, mesmo
guando residente em domicilio diferente daquela, exceto quando comprovar independéncia financeira. b)
Entende-se por financeiramente independente, aquele candidato que comprovar rendimentos proprios que
garantam sua subsisténcia autbnoma e individual, residindo em outro domicilio, diferente da familia de origem,
ou seja, aquele que ndo recebe nenhuma espécie de auxilio do grupo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel,
alimentos, passagens, pensoes, vestuarios, entre outros), bem como auxilios recebidos esporadicamente. c)
Candidato solteiro e sem rendimentos proprios, independentemente da idade, devera apresentar documentacao
completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela; d) Para membros
declarados no grupo familiar que ndo tenham relacao de parentesco com o candidato, ou cuja familia de origem
(pai e/mée) é diferente da do candidato, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econdmica ( termo de guarda ou assemelhados) e/ou documentacdo de renda da familia de
origem, quando for o caso. Entende-se por renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto no art. 7° da Portaria Normativa n°
18/2012 do Ministério da Educacao. A renda familiar bruta mensal ¢ per capita¢,, € a razdo entre a renda familiar
bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada da seguinte forma: calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, de fevereiro, marco, abril e maio
de 2020 e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do candidato. No célculo, serdo
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computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou
eventual inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamentos de bens moveis ou imoveis. O salério
minimo, serd o vigente na época da inscricdo. A documentagdo para comprovacdo de renda familiar sera
analisada por uma comissédo devidamente nomeada que, conforme a especificidade de cada caso podera: 1)
solicitar outros documentos durante o processo de andlise, além dos ja arrolados neste edital; 2) avaliar
elementos que demonstrem patriménio ou padrédo de vida incompativeis com a renda declarada; 3) consultar
cadastros de informacdes socioecondmicas, nacionais e locais e consultar inclusive, quaisquer sistemas de
informacdo ou meios de comunicacdo de acesso publico. Caso a andlise de renda do candidato seja deferida,
nao havera devolucdo da documentagao apresentada em cépia, antes de transcorridos cinco (5) anos a partir da
data da entrega, conforme definido pela Portaria Normativa n°® 18/2012 do Ministério da Educagédo (art.8°,81°,
inciso 1V). No caso de indeferimento, 0 prazo para retirada da documentacédo sera de um (1) ano, contado a
partir da data de entrega. Perdera o direito a vaga reservada, o candidato que ndo comprovar a condicdo para a
ocupacdo da mesma; ndo entregar a documentacdo exigida ou nao entrega-la na forma e nos prazos
estabelecidos (recurso). O Técnico podera, inclusive, solicitar documentos complementares ou pendentes, que
ndo estejam elencados no edital. A constatacdo de fraudes, omiss6es ou demais irregularidades sera
devidamente informada ao Ministério Publico e a Receita Federal do Brasil, no ambito da respectiva
competéncia de cada um desses 6rgdos. Perdera também o direito a vaga reservada, o candidato que nao
confirmar, a autodeclaragéo étnico-racial, perante a Comissao de Validagdo de Autodeclaracdo. A prestacédo de
informacgédo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara sua exclusdo do quadro de alunos da Instituicdo, sem prejuizo das
sancdes penais eventualmente cabiveis. DOCUMENTACAO ESPECIFICA Além da documentacéo geral, devera
ser também apresentados documentos especificos, referentes a origem da renda, conforme categoria
profissional a seguir: - Servidor Publico Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissao em 6rgéo publico: a)
Copia do contracheque ou holerite do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020; b) Extratos de todas as
contas bancérias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca, aplicacao
financeira, etc.), que deverdo ser entregues fotocopiados, juntamente com o0s originais. - Trabalhador
assalariado, com contrato regido pela CLT: a) Cépia do contracheque ou holerite do periodo de fevereiro, marco,
abril e maio de 2020; b) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Caso o empregado nao
tenha o referido extrato, devera apresentar uma Declaracdo do empregador em papel timbrado da empresa e
carimbo contendo CNPJ, constando o cargo e a remuneracdo mensal, atualizados; c) Extratos de todas as
contas bancérias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupancga, aplicacéo
financeira, etc.), que deverdo ser entregues fotocopiados, juntamente com os originais. d) O trabalhador devera
declarar participacbes nos lucros ou resultados que tenha recebido em 2019. - Profissional Autbnomo ou
Profissional Liberal a) Copia de Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada; b) Declaragcdo Comprobatéria de Rendimentos ¢ DECORE, emitido por
contador ou técnico contabil, devendo constar no minimo, as informacdes dos meses de fevereiro, marc¢o, abril e
maio de 2020 referentes a entrada bruta de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos
efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e divisdo de lucros; c) Para declarantes do Imposto de Renda:
Anexar copia da Declaracdo do IRPF (ano-calendario 2018 exercicio 2019 ¢, todas as paginas) e do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil. Obs: A apresentacéo do item - letra ¢ ndo ha necessidade de apresentacao
do item - letra b d) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso; e) Extratos de todas as contas bancarias do periodo de fevereiro,
marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca, aplicagdo financeira, etc.), que deveréo ser entregues
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fotocopiados, juntamente com os originais. - Trabalhador com rendimento informal - BICOS a) Declaracdo do
trabalhador informal, contendo o tipo de atividade exercida, o local, a renda média mensal dos meses de
fevereiro, margo, abril e maio de 2020, com assinatura reconhecida em cartério caso ndo seja assinada na
presenca do Técnico Administrativo da UFGD responsavel pela andlise em questdo.(ANEXO 11 ); b) Quaisquer
comprovantes de recebimento de valores por servigcos prestados, se houver, nos meses citados; c) Extratos de
todas as contas bancéarias do periodo de fevereiro, margo, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca,
aplicacdo financeira, etc.), que deverdo ser entregues fotocopiados, juntamente com os originais. - Agricultor,
pecuarista, parceiro, arrendatario rural, sitiante e pescador: a) Copia da Declaracdo Anual de Produtor Rural
(DAP) para os produtores rurais no Estado de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, copia
de Relatério ou Declaragdo emitido por 6rgao municipal ou estadual, que comprove a renda anual; b) Cépia da
Declaracdo de Imposto Territorial Rural (ITR). Para os que séo isentos do ITR - documentos que comprovem a
titulacdo e a forma de exploracdo do imével rural e Cépia do Cadastro de Imével Rural DP ou do INCRA (no
caso de assentamento); c) Copia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ, se houver;
d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as inscricbes estaduais ativas; e)
Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas fisicas ou juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancérias do periodo de fevereiro, marco,
abril e maio de 2020; g) Notas fiscais de vendas da producédo agricola do periodo de 01/01/2019 até 31 de
dezembro de 2019; h) Extrato do Pecuarista emitido pelo IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato
Grosso do Sul. Para outros Estados, Relatdrio ou Declaracao (onde conste compra, venda, nascimento, morte e
abate de animais, toda a movimentacdo do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc) emitido pelo 6rgdo competente
da respectiva unidade federativa, do periodo de 01/01/2019 até 31 de dezembro de 2019. OBS: Caso a renda
seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estagcédo ou época do ano), a média auferida sera do
respectivo periodo. - Empresario, microempresario, microempreendedor individual e comerciante a) Cépia do
CNPJ e Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Copia da GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacbes a
Previdéncia Social) dos meses fevereiro, marco, abril e maio de 2020; ¢) Cépia da Declaracdo Anual do Simples
Nacional ¢, DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d) Copia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica -IRPJ e) Cépia dos contracheques relativos a remuneracdo mensal (pré labore), referentes aos
meses de fevereiro, mar¢o, abril e maio de 2020 OU Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos (DECORE) do
periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 feita por contador ou técnico contdbil inscrito no CRC; f)
Extratos de todas as contas bancarias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas; g) Em qualquer hipdtese o empresario devera declarar o recebimento
mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano de 2019. - Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciario. a) Extrato de pagamento do beneficio, referente aos meses fevereiro, margo, abril e maio de
2020; b) Declaracéo informando que ndo exerce atividade remunerada (ANEXO II), com assinatura reconhecida
em cartério, caso ndo seja assinada na presenca do Técnico Administrativo da UFGD responsavel pela analise
em questédo; caso exerca apresentar Declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o local e a renda mensal
dos meses de fevereiro, margo, abril e maio de 2020; ¢) Extratos bancérios do periodo de fevereiro, margo, abril
e maio de 2020. - Desempregado ou do lar: a) Declaracdo informando se exerce ou ndo trabalho esporadico e
os valores percebidos (Anexo 1), com assinatura reconhecida em cartério, caso ndo seja assinada na presenca
do Técnico Administrativo da UFGD responsavel pela analise em questdo; b) Copia do Termo de Rescisédo do
Gltimo contrato de trabalho que tenha ocorrido apés 01 de julho de 2019 e comprovante de recebimento de
Auxilio-Desemprego; c) Extratos bancarios do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020. - Menor
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Aprendiz: a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ¢ CTPS atualizada, pagina da foto frente e
verso, pagina onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cépia do
contrato de trabalho e c6pia dos comprovantes de pagamento do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de
2020. - Estagiarios(as): a) Cépia do contrato vigente e copia do comprovante de pagamento da bolsa do periodo
do contrato de trabalho e copia dos comprovantes de pagamento do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de
2020 - Outros documentos que possam comprovar renda, tais como: a) Recibo de depdsitos regulares
efetuados na conta do candidato ou membro do grupo familiar; b) Contrato de locacdo e/ou Contrato de
Arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de
recebimento. OBS: Candidatos que residem sozinhos e/ou sdo economicamente independentes, além da
comprovacdo de renda pertinente a sua condicdo, deverdo entregar DECLARACAO DE INDEPENDENCIA
ECONOMICA (Anexo V), devidamente preenchida e com firma reconhecida, quando for o caso. Os anexos s&o
encontrados no link https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ANaLISE_DE_RENDA.pdf

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas (Lei n°®12.711/2012).

COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO Considerando o Art. 2°-A, § 5° da Resolugdo COUNI N° 171/2018,
de 3 de setembro de 2018, no qual prevé que a (PROGRAD) podera regulamentar os procedimentos
necessarios a validacdo da condi¢do de acesso e ocupacdo das vagas reservadas, até a aprovacdo das normas
necessarias para atuacdo das comissdes permanentes. 1. Estabelecer orientacdes para os procedimentos de
heteroidentificagdo prévia, obrigatéria e complementar para todos os candidatos convocados para matricula em
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) em processos seletivos de ingresso nos cursos de graduacgéo
da UFGD que se autodeclaram como negros (pretos ou pardos), nas condi¢des estabelecidas na legislacdo e no
edital do processo seletivo. 2. Entende-se por negro a pessoa preta ou parda, considerando a terminologia
conceitual utilizada pelo IBGE. 3. Considera-se a heteroidentificacdo o procedimento de identificacdo realizado
por terceiros e complementar a autodeclaracdo de negro (preto ou pardo) feita previa e expressamente pelo
candidato optante por concorrer a vagas reservadas para negros. 4. Serd instituida e designada, por meio de
Portaria da Reitoria/UFGD, Comissao Geral de Heteroidentificacdo de candidatos convocados para matricula
em vagas reservadas para negros (pretos e pardos) em processos seletivos de ingresso nos cursos de
graduacdo da UFGD, que se autodeclaram como negros (pretos ou pardos), nas condi¢des estabelecidas na
legislacdo e no edital de cada processo seletivo candidatos. 5. A Presidéncia e Vice-presidéncia da Comissao
Geral de Heteroidentificacdo serdo indicadas pela Reitoria/lUFGD. 6. A Comissdo Geral de Heteroidentificacao
serd composta por membros pertencentes aos diferentes segmentos da comunidade universitaria e/ou da
sociedade civil. 7. Dentre os membros da Comissao Geral de Heteroidentificacdo, serdo constituidas, pela
Presidéncia da Comissao Geral, uma ou mais Comissdes Especificas de Heteroidentificacdo Complementar,
gue atuardo diretamente no procedimento de heteroidentificacdo complementar, e uma ou mais Comissbes
Recursais que atuardo na deliberagcdo dos recursos eventualmente interpostos contra as decisdes das
Comissbes Especificas de Heteroidentificagdo Complementar. a) A Presidéncia da Comissdo Geral podera
constituir quantas Comissfes Especificas e Comissdes Recursais julgar necessarias, conforme a estimativa de
procedimentos de hereteroidentificacdo a serem realizados em cada processo seletivo. b) Os membros de todas
as comissdes, bem como da equipe de apoio, assinardo termo de compromisso e nao impedimento, quanto a
atuacao nas Comissodes, termos de sigilo e confidencialidade, quanto as informacdes pessoais dos candidatos e
da atuacdo dos membros, a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacdo. c) A
composicdo das Comissdes especificas e recursais devera atender ao critério da diversidade, garantindo que
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seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade. d) As Comissbes
especificas e recursais serdo compostas por niumero impar de membros, sendo, no minimo, de trés titulares e
seus respectivos suplentes. 8. A Comissdo Especifica de Heteroidenticacdo efetuara o procedimento de
heteroidentificacdo do candidato exclusivamente por meio de afericdo visual e presencial, considerando o
seguinte conjunto de caracteristicas fenotipicas de pessoa negra: a) cor da pele (preta ou parda); b) aspecto de
cabelo; c) aspecto do nariz; d) aspecto dos labios. 9. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do
candidato exclusivamente no momento da realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo. 10. Ndo serdo
considerados, para os fins procedimento de heteroidentificacdo, quaisquer relatos, registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados pelo candidato ou seu representante legal, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em processos seletivos
anteriores. 11. Em nenhuma hip6tese a heteroidentificacdo sera realizada considerando o genoétipo do
candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da ancestralidade ou colateralidade familiar
do candidato. 12. A comissdo especifica de heteroidentificacdo deliberara pela maioria simples de seus
membros, elaborando parecer motivado para a sua decisdo. 13. Apdés a sessdo de heteroidentificagéo,
obrigatoriamente no mesmo dia e preferencialmente até uma hora depois da sessdo, a comisséo especifica de
heteroidentificacdo entregara ao candidato, mediante assinatura de recebimento, declaracéo de confirmacgéo ou
nao confirmacdo de sua autodeclaracdo de negro (preto ou pardo), mencionando especificamente para o
processo seletivo considerado. 14. A confirmacdo da autodeclaragdo do candidato pela comissao é condicdo
obrigatéria, mas ndo exclusiva, para a efetivacdo da matricula em vaga reservada para negros € no processo
seletivo especificado, sem prejuizo de outras verificacdes e exigéncias documentais, previstas em edital e
relacionadas a escolaridade, renda familiar, comprovacdo de ser pessoa com deficiéncia etc. a) O
comparecimento do candidato perante a comissdo € pessoal, presencial, inadiavel e intransferivel. b) O
candidato devera comparecer portando documento de identidade oficial com foto. ¢) Em hip6tese alguma sera
permitida ao candidato a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo por procuracdo, correspondéncia,
teleconferéncia ou qualquer outro meio ndo presencial. d) O candidato que ndo comparecer perante a
subcomissao de heteroidentificagdo no dia, horario e local estabelecidos em edital terd a sua autodeclaracao de
negro nao confirmada em carater terminativo e sua participacdo no processo seletivo obedecera ao previsto no
edital do certame. 16. A autodeclaracdo de negro (preto ou pardo) devera ser entregue presencialmente e
assinada pelo candidato a comissédo, no inicio do procedimento de heteroidentificagdo. 17. O candidato sera
chamado individualmente, em sua sesséo especifica, para a realizagdo do procedimento de heteroidentificacéo
complementar a sua autodeclaracao, devendo assinar lista de presenca no momento de sua entrada na sessao.
18. Durante o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato ndo devera fazer uso de boné, touca, chapéu,
peruca, bandana, mascaras, cobertura de maquiagem, oculos, lenco, luva ou quaisquer acessoérios e adornos
que impecam, dificultem ou alterem a observacéo e filmagem de suas caracteristicas fenotipicas. a) A comiss&o
de heteroidentificacdo fica reservada a autoridade para solicitar ao candidato a retirada de quaisquer acessorios,
adornos ou maquiagens que se julgar prejudicial a afericdo das caracteristicas fenotipicas. b) O candidato que
se recusar a retirar seus acessorios, adornos ou maquiagens tera sua autodeclaracdo nao confirmada. 19.
Durante a sessado de heteroidentificacdo, é facultado ao candidato menor de dezoito anos ou pessoa com
deficiéncia se fazer acompanhar por uma pessoa que seja o0 seu responsavel legal. 20. O procedimento de
heteroidentificacdo complementar sera registrado por meio de gravacao audiovisual e/ou fotos. a) No inicio do
procedimento, a comissao informar4 ao candidato que sua voz e imagem serdo gravadas e que o registro sera
utilizado exclusivamente para analise de eventuais recursos interpostos. b) Caso o candidato se recuse o
registro audiovisual de seu procedimento de heteroidentificacéo ele tera sua autodeclaracdo ndo confirmada. c)
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Para fins de registro audiovisual, sera solicitado ao candidato que verbalize sua identificacdo pessoal, a sua
autodeclaragdo de negro (preto ou pardo) e sua concordancia com o registro audiovisual. d) Durante o
procedimento, a comissdo ndo podera fazer perguntas ou questionamentos ao candidato e nao recebera ou
considerard qualquer documento ou manifestacao escrita, digital ou oral, do candidato ou seu representante
legal. 21. No momento de deliberacao da comissao de heteroidentificacdo, o candidato e/ou seu acompanhante
ndo poderdo permanecer no recinto da sesséo. 22. O procedimento de heteroidentificacdo complementar &
sigiloso e durante a sua realizacdo, exceto o registro audiovisual de documentac&o do procedimento realizado
por pessoa especificamente designada para tal fim, € absolutamente proibida qualquer forma de registro de
audio ou imagem da sessdao de heteroidentificacdo, tanto pelo préprio candidato, seu acompanhante,
representante legal, quanto pelos membros da Comissdo. a) Ao adentrar no recinto de realizagdo da sesséo, o
candidato e seu eventual acompanhante ou representante legal serdo informados da proibicdo. b) Sera
solicitado, durante o procedimento, a desligarem seus aparelhos eletrénicos e deixarem seus pertences de mao
(bolsas, pastas, mochilas, estojos, aparelhos eletrénicos e similares) em local visivel durante sesséo. c) O
descumprimento do previsto no item acima, por parte do candidato e/ou seu acompanhante e/ou representante
legal implicara no encerramento ou cancelamento da sesséo e a nao validagdo da autodeclaracao do candidato.
23. Da deliberacéo da comisséo de heteroidentificacdo cabera interposi¢cao de recurso pelo candidato, dirigido a
comissao recursal. a) A comissao recursal sera composta por nimero impar de, no minimo, trés membros,
sendo designada previamente pela presidéncia da Comissao Geral de Heteroidentificagdo. b) Entre os membros
da comisséo recursal ndo poderdo figurar integrantes da comisséo responsavel pela deliberacdo objeto do
recurso. ¢) Na andlise do recurso, a comissdo recursal devera considerar o registro audiovisual (foto e/ou video)
da sessédo de heteroidentificacdo e o parecer motivado da comissé@o de heteroidentificacdo. d) Fica vedada a
comissao recursal a realizacdo de nova sessdo de heteroidentificagdo com a presenca do candidato. e) A
decisdo sobre o recurso interposto pelo candidato sera publicada em edital pela PROGRAD. f) Da decisdo da
subcomissdo recursal ndo cabe interposicdo de novo recurso. Mais informacdes no link
https://cs.ufgd.edu.br/download/Res_054-2019 Aprova_Regulamento_para_validacao_da_ autodeclaracao_PPI_pi
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO DA CONDICAO DE RENDA O candidato e seu responsavel OU seu
procurador legalmente constituido devera apresentar-se a Comissdo de Andlise de Renda munido dos
documentos comprobatoérios de cada integrante do nucleo familiar incluindo o candidato, conforme os itens
descritos abaixo. Os anexos estdo disponiveis no final deste edital. As declaracdes comprobatoérias que nao
possuem modelo, nem forma obrigatdria prescrita em lei, podem ser digitadas ou redigidas a mao, com a devida
assinatura. Os documentos comprobatérios da condicdo de renda devem ser apresentados em cépia simples
(inclusive dos extratos bancérios), juntamente com os originais para autenticacao pela Comissdo OU em cépia
autenticada. O grupo familiar do candidato, pode se enquadrar em mais de uma categoria profissional
(Documentagdo Especifica) na comprovacdo de renda, sendo obrigatéria a comprovacdo através dos
documentos solicitados, de cada uma delas. DOCUMENTACAO GERAL S&o os documentos de apresentacéo
obrigatoria para todos os membros da familia, inclusive o candidato. - Documento que comprove ter cursado o
ensino médio completo em escola da rede publica (candidato). - Copia do Documento de ldentidade do
candidato e de todos os membros do grupo familiar (quando ndo houver, apresentar a Certiddo de Nascimento).
- No caso de tutela, adocdo, termo de guarda e responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder
Judiciario, deverdo ser apresentados elementos que comprovem os mesmos. - Cépia do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato e de todos os membros do grupo familiar. - Cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada, pagina da foto frente e verso, pagina onde esta registrado o ultimo
contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente, para todos os membros do grupo familiar com idade
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igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro em Carteira). Caso o candidato ou o familiar seja
maior de 18 anos e ndo possua carteira de trabalho, deverd preencher Declaracdo de que n&o possui Carteira
de Trabalho (ANEXO-VII). - Cépia da ultima Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) todas as
paginas, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Dispensados de declarar IRPF devem
imprimir sua "Situacdo das Declara¢des IRPF 2019" contendo a informagé&o "sua declaragdo ndo consta na base
de dados da Receita Federal', que deve ser obtida no enderegco eletrbnico
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando a
informacdo com o nimero do seu CPF e data de nascimento) e preencher o ANEXO-VI. - Cépia da Certiddo de
Casamento com averbacéao de divorcio, quando for o caso (dos pais ou candidato), constando a partilha de bens
e pensado alimenticia. No caso de separacdo extrajudicial apresentar cOpia da declaracdo dos pais ou do
candidato, sobre a atual situacdo do casal. - Declaracao original de préprio punho de unido estavel, assinada
pelo casal. - Copia da Certiddo de Obito, em caso de pais, conjuges ou responsaveis legais falecidos. - Certidao
de nascimento dos filhos, quando for o caso. - Autodeclaracao (ANEXO Il) - preenchida por todos os membros
da unidade familiar com idade igual ou superior a 14 anos. - Declaracdo de Contas Bancarias (ANEXO Il):
Declaragdo preenchida pelo responsavel da familia, informando todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca e/ou aplicacao financeira, com ou sem movimenta¢cado) de todos os membros da unidade familiar. -
Declaracao de Imdveis e Veiculos (ANEXO IV ): Declaracéo preenchida pelo responsavel da familia informando
todos os imoéveis e veiculos pertencentes aos membros da unidade familiar. COMPROVANTES DE RENDA
Conforme a Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012 art. 3° itens Il e IV onde prevé que familia é a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio e que morador é a pessoa que tem o domicilio como local habitual de
residéncia e nele reside na data de inscricdo do candidato neste Concurso Vestibular, sendo que: a) Candidato
solteiro, com idade até 24 anos, devera apresentar documentacdo completa de sua familia de origem, mesmo
guando residente em domicilio diferente daquela, exceto quando comprovar independéncia financeira. b)
Entende-se por financeiramente independente, aquele candidato que comprovar rendimentos proprios que
garantam sua subsisténcia autbnoma e individual, residindo em outro domicilio, diferente da familia de origem,
ou seja, aquele que nao recebe nenhuma espécie de auxilio do grupo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel,
alimentos, passagens, pensdes, vestuarios, entre outros), bem como auxilios recebidos esporadicamente. c)
Candidato solteiro e sem rendimentos proprios, independentemente da idade, devera apresentar documentacéo
completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela; d) Para membros
declarados no grupo familiar que ndo tenham relacdo de parentesco com o candidato, ou cuja familia de origem
(pai e/mée) é diferente da do candidato, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econdmica ( termo de guarda ou assemelhados) e/ou documentagdo de renda da familia de
origem, quando for o caso. Entende-se por renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto no art. 7° da Portaria Normativa n°
18/2012 do Ministério da Educacao. A renda familiar bruta mensal ¢ per capita¢,, € a razdo entre a renda familiar
bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada da seguinte forma: calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, de fevereiro, marco, abril e maio
de 2020 e divide-se o valor apurado pelo numero de pessoas da familia do candidato. No célculo, seréo
computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou
eventual inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamentos de bens moveis ou imoveis. O salério
minimo, serd o vigente na época da inscricdo. A documentagdo para comprovacdo de renda familiar sera
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analisada por uma comissao devidamente nomeada que, conforme a especificidade de cada caso podera: 1)
solicitar outros documentos durante o processo de analise, além dos ja arrolados neste edital; 2) avaliar
elementos que demonstrem patrimdnio ou padrdo de vida incompativeis com a renda declarada; 3) consultar
cadastros de informacdes socioecondmicas, nacionais e locais e consultar inclusive, quaisquer sistemas de
informacdo ou meios de comunicacao de acesso publico. Caso a andlise de renda do candidato seja deferida,
ndo havera devolugéo da documentacao apresentada em copia, antes de transcorridos cinco (5) anos a partir da
data da entrega, conforme definido pela Portaria Normativa n® 18/2012 do Ministério da Educacéo (art.8°,81°,
inciso IV). No caso de indeferimento, o prazo para retirada da documentacdo sera de um (1) ano, contado a
partir da data de entrega. Perdera o direito a vaga reservada, o candidato que ndo comprovar a condicao para a
ocupacdo da mesma; ndo entregar a documentagcdo exigida ou ndo entrega-la na forma e nos prazos
estabelecidos (recurso). O Técnico podera, inclusive, solicitar documentos complementares ou pendentes, que
nao estejam elencados no edital. A constatacdo de fraudes, omiss6es ou demais irregularidades sera
devidamente informada ao Ministério Publico e a Receita Federal do Brasil, no ambito da respectiva
competéncia de cada um desses 6rgdos. Perdera também o direito a vaga reservada, o candidato que nao
confirmar, a autodeclaragéo étnico-racial, perante a Comisséo de Validagcdo de Autodeclaracdo. A prestacédo de
informacédo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara sua exclusdo do quadro de alunos da Instituicdo, sem prejuizo das
sancdes penais eventualmente cabiveis. DOCUMENTACAO ESPECIFICA Além da documentac&o geral, devera
ser também apresentados documentos especificos, referentes a origem da renda, conforme categoria
profissional a seguir: - Servidor Publico Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissdo em érgdo publico: a)
Copia do contracheque ou holerite do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020; b) Extratos de todas as
contas bancérias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupancga, aplicacdo
financeira, etc.), que deverdo ser entregues fotocopiados, juntamente com os originais. - Trabalhador
assalariado, com contrato regido pela CLT: a) Cépia do contracheque ou holerite do periodo de fevereiro, marco,
abril e maio de 2020; b) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Caso o empregado nao
tenha o referido extrato, devera apresentar uma Declaragdo do empregador em papel timbrado da empresa e
carimbo contendo CNPJ, constando o cargo e a remuneracdo mensal, atualizados; c) Extratos de todas as
contas bancérias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca, aplicacao
financeira, etc.), que deverao ser entregues fotocopiados, juntamente com os originais. d) O trabalhador devera
declarar participagdes nos lucros ou resultados que tenha recebido em 2019. - Profissional Autbnomo ou
Profissional Liberal a) Cépia de Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada; b) Declaracdo Comprobatdria de Rendimentos ¢ DECORE, emitido por
contador ou técnico contabil, devendo constar no minimo, as informacg6es dos meses de fevereiro, marco, abril e
maio de 2020 referentes a entrada bruta de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos
efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e diviséo de lucros; ¢) Para declarantes do Imposto de Renda:
Anexar copia da Declaracdo do IRPF (ano-calendéario 2018 exercicio 2019 ¢, todas as paginas) e do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil. Obs: A apresentacao do item - letra ¢ ndo ha necessidade de apresentacao
do item - letra b d) Quaisquer declaragfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso; e) Extratos de todas as contas bancarias do periodo de fevereiro,
marc¢o, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.), que deveréo ser entregues
fotocopiados, juntamente com os originais. - Trabalhador com rendimento informal - BICOS a) Declaracdo do
trabalhador informal, contendo o tipo de atividade exercida, o local, a renda média mensal dos meses de
fevereiro, marcgo, abril e maio de 2020, com assinatura reconhecida em cartério caso ndo seja assinada na
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presenca do Técnico Administrativo da UFGD responséavel pela anélise em questdo.(ANEXO 11 ); b) Quaisquer
comprovantes de recebimento de valores por servigcos prestados, se houver, nos meses citados; c) Extratos de
todas as contas bancarias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 (conta corrente, poupanca,
aplicacdo financeira, etc.), que deverdo ser entregues fotocopiados, juntamente com os originais. - Agricultor,
pecuarista, parceiro, arrendatario rural, sitiante e pescador: a) Cépia da Declaracdao Anual de Produtor Rural
(DAP) para os produtores rurais no Estado de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, copia
de Relatério ou Declaragédo emitido por 6rgao municipal ou estadual, que comprove a renda anual; b) Cépia da
Declaracdo de Imposto Territorial Rural (ITR). Para os que séo isentos do ITR - documentos que comprovem a
titulacdo e a forma de exploracdo do imével rural e Cdpia do Cadastro de Imoével Rural DP ou do INCRA (no
caso de assentamento); c) Copia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ, se houver;
d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as inscricbes estaduais ativas; €)
Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas fisicas ou juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancérias do periodo de fevereiro, marco,
abril e maio de 2020; g) Notas fiscais de vendas da producdo agricola do periodo de 01/01/2019 até 31 de
dezembro de 2019; h) Extrato do Pecuarista emitido pelo IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato
Grosso do Sul. Para outros Estados, Relatério ou Declaracédo (onde conste compra, venda, nascimento, morte e
abate de animais, toda a movimenta¢éo do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc) emitido pelo 6rgdo competente
da respectiva unidade federativa, do periodo de 01/01/2019 até 31 de dezembro de 2019. OBS: Caso a renda
seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estacdo ou época do ano), a média auferida sera do
respectivo periodo. - Empresario, microempresario, microempreendedor individual e comerciante a) Copia do
CNPJ e Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Cépia da GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacgdes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagfes a
Previdéncia Social) dos meses fevereiro, marco, abril e maio de 2020; ¢) Cépia da Declaracdo Anual do Simples
Nacional ¢ DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d) Cdpia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica -IRPJ e) Cépia dos contracheques relativos a remuneracédo mensal (pré labore), referentes aos
meses de fevereiro, margo, abril e maio de 2020 OU Declaragdo Comprobatdria de Rendimentos (DECORE) do
periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC; f)
Extratos de todas as contas bancérias do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020 da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas; g) Em qualquer hipétese o empresario devera declarar o recebimento
mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano de 2019. - Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciario. a) Extrato de pagamento do beneficio, referente aos meses fevereiro, margo, abril e maio de
2020; b) Declaracédo informando que ndo exerce atividade remunerada (ANEXO I1), com assinatura reconhecida
em cartério, caso nao seja assinada na presenca do Técnico Administrativo da UFGD responsavel pela analise
em questdo; caso exerca apresentar Declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o local e a renda mensal
dos meses de fevereiro, marco, abril e maio de 2020; ¢) Extratos bancarios do periodo de fevereiro, marco, abril
e maio de 2020. - Desempregado ou do lar: a) Declara¢éo informando se exerce ou néo trabalho esporadico e
os valores percebidos (Anexo 1), com assinatura reconhecida em cartério, caso ndo seja assinada na presenca
do Técnico Administrativo da UFGD responsavel pela analise em questao; b) Copia do Termo de Resciséo do
Ultimo contrato de trabalho que tenha ocorrido apds 01 de julho de 2019 e comprovante de recebimento de
Auxilio-Desemprego; c¢) Extratos bancéarios do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de 2020. - Menor
Aprendiz: a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ¢ CTPS atualizada, pagina da foto frente e
verso, pagina onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cépia do
contrato de trabalho e c6pia dos comprovantes de pagamento do periodo de fevereiro, marco, abril e maio de
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2020. - Estagiarios(as): a) Cépia do contrato vigente e copia do comprovante de pagamento da bolsa do periodo
do contrato de trabalho e cépia dos comprovantes de pagamento do periodo de fevereiro, margo, abril e maio de
2020 - Outros documentos que possam comprovar renda, tais como: a) Recibo de depésitos regulares
efetuados na conta do candidato ou membro do grupo familiar; b) Contrato de locacdo e/ou Contrato de
Arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de
recebimento. OBS: Candidatos que residem sozinhos e/ou sdo economicamente independentes, além da
comprovacdo de renda pertinente a sua condicdo, deverdo entregar DECLARACAO DE INDEPENDENCIA
ECONOMICA (Anexo V), devidamente preenchida e com firma reconhecida, quando for o caso. Os anexos sio
encontrados em https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ANaLISE_DE_RENDA.pdf

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

Documentos necessarios a todos os candidatos classificados para chamadas das vagas universais e vagas
reservadas: a) Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Concluséo do
Ensino Médio ou Certificado de Conclusédo do EJA ou Certificado de Conclusédo de Educacédo Profissional de
Nivel Técnico ou equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento ndo realizar4 a matricula; b)
Histdrico Escolar do Ensino Médio; c¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento; d) Documento de Identidade. No
caso de candidato estrangeiro, apresentar a copia do Registro Nacional de Estrangeiro; e) Cartdo do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF); f) Certificado de Reservista ou prova de que est4 em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); g) Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); h) Certidao de Quitagéo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); €, i)
Uma fotografia 5x7cm frontal e com data (2019 ou 2020). Documentacdo especifica para candidatos
classificados para chamadas das vagas reservadas disponiveis em:
https://cs.ufgd.edu.br/download/EDITAL_PROGRAD_N.52_SISU2020.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ANaLISE_DE_RENDA.pdf

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012).

Comissado de Heteroidentificacdo Considerando o Art. 2°-A, § 5° da Resolucdo COUNI N° 171/2018, de 3 de
setembro de 2018, no qual prevé que a (PROGRAD) podera regulamentar os procedimentos necessarios a
validacdo da condicdo de acesso e ocupacao das vagas reservadas, até a aprovacao das normas necessarias
para atuacdo das comissfes permanentes. 1. Estabelecer orientacbes para os procedimentos de
heteroidentificagdo prévia, obrigatéria e complementar para todos os candidatos convocados para matricula em
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) em processos seletivos de ingresso nos cursos de graduacgéo
da UFGD que se autodeclaram como negros (pretos ou pardos), nas condigdes estabelecidas na legislacdo e no
edital do processo seletivo. 2. Entende-se por negro a pessoa preta ou parda, considerando a terminologia
conceitual utilizada pelo IBGE. 3. Considera-se a heteroidentificacdo o procedimento de identificacdo realizado
por terceiros e complementar a autodeclaracdo de negro (preto ou pardo) feita previa e expressamente pelo
candidato optante por concorrer a vagas reservadas para negros. 4. Serd instituida e designada, por meio de
Portaria da Reitoria/UFGD, Comissao Geral de Heteroidentificagcdo de candidatos convocados para matricula
em vagas reservadas para negros (pretos e pardos) em processos seletivos de ingresso nos cursos de
graduacdo da UFGD, que se autodeclaram como negros (pretos ou pardos), nas condi¢des estabelecidas na
legislacdo e no edital de cada processo seletivo candidatos. 5. A Presidéncia e Vice-presidéncia da Comissao
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Geral de Heteroidentificacdo serdo indicadas pela Reitoria/lUFGD. 6. A Comissdo Geral de Heteroidentificacao
sera composta por membros pertencentes aos diferentes segmentos da comunidade universitaria e/ou da
sociedade civil. 7. Dentre os membros da Comissao Geral de Heteroidentificagdo, serdo constituidas, pela
Presidéncia da Comissao Geral, uma ou mais Comissdes Especificas de Heteroidentificacdo Complementar,
gue atuardo diretamente no procedimento de heteroidentificacdo complementar, e uma ou mais Comissbes
Recursais que atuardo na deliberagcdo dos recursos eventualmente interpostos contra as decisdes das
Comissbes Especificas de Heteroidentificagdo Complementar. a) A Presidéncia da Comissdo Geral podera
constituir quantas Comissfes Especificas e Comissdes Recursais julgar necessarias, conforme a estimativa de
procedimentos de hereteroidentificacdo a serem realizados em cada processo seletivo. b) Os membros de todas
as comissdes, bem como da equipe de apoio, assinardo termo de compromisso e nao impedimento, quanto a
atuacdo nas Comissdes, termos de sigilo e confidencialidade, quanto as informacdes pessoais dos candidatos e
da atuacdo dos membros, a que tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacdo. c) A
composicdo das Comissdes especificas e recursais devera atender ao critério da diversidade, garantindo que
seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade. d) As Comissdes
especificas e recursais serdo compostas por nimero impar de membros, sendo, no minimo, de trés titulares e
seus respectivos suplentes. 8. A Comissdo Especifica de Heteroidenticacdo efetuard o procedimento de
heteroidentificacdo do candidato exclusivamente por meio de afericdo visual e presencial, considerando o
seguinte conjunto de caracteristicas fenotipicas de pessoa negra: a) cor da pele (preta ou parda); b) aspecto de
cabelo; c) aspecto do nariz; d) aspecto dos labios. 9. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do
candidato exclusivamente no momento da realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo. 10. Nao serdo
considerados, para os fins procedimento de heteroidentificacdo, quaisquer relatos, registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados pelo candidato ou seu representante legal, inclusive imagem e certidées
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em processos seletivos
anteriores. 11. Em nenhuma hip6tese a heteroidentificacdo serd realizada considerando o gendtipo do
candidato, sendo vedada toda e qualquer forma de afericdo acerca da ancestralidade ou colateralidade familiar
do candidato. 12. A comissdo especifica de heteroidentificacdo deliberard pela maioria simples de seus
membros, elaborando parecer motivado para a sua decisdo. 13. Apdés a sessdo de heteroidentificacéo,
obrigatoriamente no mesmo dia e preferencialmente até uma hora depois da sessdo, a comisséo especifica de
heteroidentificagdo entregard ao candidato, mediante assinatura de recebimento, declarac@o de confirmacdo ou
nao confirmagdo de sua autodeclaracdo de negro (preto ou pardo), mencionando especificamente para o
processo seletivo considerado. 14. A confirmacdo da autodeclaracdo do candidato pela comissao é condicdo
obrigatodria, mas ndo exclusiva, para a efetivagcdo da matricula em vaga reservada para negros e no processo
seletivo especificado, sem prejuizo de outras verificacdes e exigéncias documentais, previstas em edital e
relacionadas a escolaridade, renda familiar, comprovacdo de ser pessoa com deficiéncia etc. a) O
comparecimento do candidato perante a comissdo é pessoal, presencial, inadiavel e intransferivel. b) O
candidato deverd comparecer portando documento de identidade oficial com foto. ¢) Em hip6tese alguma sera
permitida ao candidato a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo por procuracdo, correspondéncia,
teleconferéncia ou qualquer outro meio nao presencial. d) O candidato que ndo comparecer perante a
subcomissao de heteroidentificacdo no dia, horario e local estabelecidos em edital terd a sua autodeclaracao de
negro ndo confirmada em carater terminativo e sua participacdo no processo seletivo obedecera ao previsto no
edital do certame. 16. A autodeclaracdo de negro (preto ou pardo) devera ser entregue presencialmente e
assinada pelo candidato a comissao, no inicio do procedimento de heteroidentificagdo. 17. O candidato serd
chamado individualmente, em sua sesséo especifica, para a realizagdo do procedimento de heteroidentificacéo
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complementar & sua autodeclaracdo, devendo assinar lista de presenca no momento de sua entrada na sessao.
18. Durante o procedimento de heteroidentificacéo, o candidato ndo deveré fazer uso de boné, touca, chapéu,
peruca, bandana, mascaras, cobertura de maquiagem, éculos, lenco, luva ou quaisquer acessérios e adornos
que impecam, dificultem ou alterem a observacao e filmagem de suas caracteristicas fenotipicas. a) A comiss&o
de heteroidentificacdo fica reservada a autoridade para solicitar ao candidato a retirada de quaisquer acessorios,
adornos ou maquiagens que se julgar prejudicial a afericdo das caracteristicas fenotipicas. b) O candidato que
Se recusar a retirar seus acessorios, adornos ou maquiagens tera sua autodeclaragdo nao confirmada. 19.
Durante a sessdo de heteroidentificacdo, é facultado ao candidato menor de dezoito anos ou pessoa com
deficiéncia se fazer acompanhar por uma pessoa que seja 0 seu responsavel legal. 20. O procedimento de
heteroidentificacdo complementar sera registrado por meio de gravacao audiovisual e/ou fotos. a) No inicio do
procedimento, a comissao informara ao candidato que sua voz e imagem seréo gravadas e que o registro sera
utilizado exclusivamente para andlise de eventuais recursos interpostos. b) Caso o candidato se recuse o
registro audiovisual de seu procedimento de heteroidentificacdo ele tera sua autodeclara¢do nao confirmada. c)
Para fins de registro audiovisual, sera solicitado ao candidato que verbalize sua identificacdo pessoal, a sua
autodeclaracdo de negro (preto ou pardo) e sua concordéncia com o registro audiovisual. d) Durante o
procedimento, a comissdo ndo podera fazer perguntas ou questionamentos ao candidato e ndo receberd ou
considerara qualquer documento ou manifestacao escrita, digital ou oral, do candidato ou seu representante
legal. 21. No momento de deliberacdo da comissao de heteroidentificagdo, o candidato e/ou seu acompanhante
ndo poderdo permanecer no recinto da sesséo. 22. O procedimento de heteroidentificagcdo complementar é
sigiloso e durante a sua realizagcdo, exceto o registro audiovisual de documentacdo do procedimento realizado
por pessoa especificamente designada para tal fim, € absolutamente proibida qualquer forma de registro de
audio ou imagem da sessdo de heteroidentificagdo, tanto pelo préprio candidato, seu acompanhante,
representante legal, quanto pelos membros da Comissdo. a) Ao adentrar no recinto de realizagdo da sesséo, o
candidato e seu eventual acompanhante ou representante legal serdo informados da proibicdo. b) Sera
solicitado, durante o procedimento, a desligarem seus aparelhos eletrénicos e deixarem seus pertences de mao
(bolsas, pastas, mochilas, estojos, aparelhos eletrénicos e similares) em local visivel durante sessédo. c) O
descumprimento do previsto no item acima, por parte do candidato e/ou seu acompanhante e/ou representante
legal implicard no encerramento ou cancelamento da sessao e a ndo validacdo da autodeclaracdo do candidato.
23. Da deliberacéo da comisséo de heteroidentificacdo cabera interposi¢cao de recurso pelo candidato, dirigido a
comissao recursal. a) A comisséo recursal sera composta por nimero impar de, no minimo, trés membros,
sendo designada previamente pela presidéncia da Comissdo Geral de Heteroidentificacdo. b) Entre os membros
da comisséo recursal ndo poderao figurar integrantes da comissdo responsavel pela deliberacdo objeto do
recurso. c) Na analise do recurso, a comisséo recursal devera considerar o registro audiovisual (foto e/ou video)
da sesséo de heteroidentificacdo e o parecer motivado da comissao de heteroidentificagéo. d) Fica vedada a
comissao recursal a realizacdo de nova sessdo de heteroidentificacdo com a presenca do candidato. e) A
deciséo sobre o recurso interposto pelo candidato serd publicada em edital pela PROGRAD. f) Da deciséo da
subcomissdo recursal ndo cabe interposicdo de novo recurso. Mais informacBes em
https://cs.ufgd.edu.br/download/Res_054-2019 Aprova_Regulamento_para_validacao_da_autodeclaracao_PPI_pt
Documentos necessarios a todos os candidatos classificados para chamadas das vagas universais e vagas
reservadas: a) Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Concluséo do
Ensino Médio ou Certificado de Conclusédo do EJA ou Certificado de Conclusédo de Educacéo Profissional de
Nivel Técnico ou equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento ndo realizara a matricula; b)
Histérico Escolar do Ensino Médio; c) Certiddo de Nascimento ou Casamento; d) Documento de Identidade. No
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caso de candidato estrangeiro, apresentar a copia do Registro Nacional de Estrangeiro; e) Cartdo do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF); f) Certificado de Reservista ou prova de que estd em dia com as obrigagbes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); g) Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); h) Certiddo de Quitacéo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); €, i)
Uma fotografia 5x7cm frontal e com data (2019 ou 2020). Documentacdo especifica para candidatos
classificados para chamadas das vagas reservadas disponiveis em:
https://cs.ufgd.edu.br/download/EDITAL_PROGRAD_N.52_ SISU2020.pdf
https://cs.ufgd.edu.br/download/SISU_2020-2%20_ ANaLISE_DE_RENDA.pdf

5. Condicbes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséao referente a 22 Edicdo de 2020 do
processo seletivo do Sistema de Selegcdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e
comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel
institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagbes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos
relativos ao Sisu;

Il - fornecer todas as informacdes requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e numero de
vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentacdo em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao
MEC, destacando, quando for o caso, o nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

c) o0 nimero de vagas e as eventuais bonificacdes a nota do estudante no Enem decorrentes de
politicas especificas de acfes afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢ao;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada
uma das provas do Enem, em cada curso e turno;

e) os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
agueles necessérios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicbes federais
de ensino vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ac¢des
afirmativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.
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lll - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito
do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar
todos os procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrénico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacéo de
estudantes, este Termo de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da
Portaria Normativa n° 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive
aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituicdes federais vinculadas ao Ministério
da Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de acbes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIl - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu,
lancando a informagé&o de ocupagédo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situa¢des que dificultem ou interrompam o
curso regular da execucdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente nao
ocupadas nas chamadas regulares;

XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

5.2. As informacdes publicadas em editais das instituicbes participantes e em suas paginas eletrbnicas na
internet deveréo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da
SESu e no presente Termo de Adeséo.

5.3. E vedada a realocacdo pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as
acOes afirmativas para ampla concorréncia.

5.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

5.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educagdo Superior relativos ao Sisu.
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5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das
informacdes prestadas e submetendo-se as condi¢bes nele dispostas.

5.7. Ao assinarem o Termo de Adesdo as instituicdes federais de educagdo superior - IFES afirmam e
reconhecem que é de sua exclusiva, irrestrita e intransferivel responsabilidade o cumprimento do disposto na Lei
n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que a elas se destina, independentemente do nimero de vagas
disponibilizada pelo Sisu ou por outro meio de oferta de vagas.

5. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por SELMA HELENA MARCHIORI HASHIMOTO, CPF n°. 119 *******x.g4,
O termo de adeséo da sua instituicdo foi assinado em 05/06/2020, as 15h19.

Caso seja necessério realizar alguma alteracao, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal
(RL) ou Responsavel Institucional (RI).
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